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Nazwa raportu

Lp. Oferowane stanowisko Liczba
wolnyc
h
miejsc
pracy

Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w formie
opisowej

Poziom wykształcenia Upraw
nienie

Umiejętność Język obcy Liczba
miejsc
dla
niepełno
sprawny
ch

Inne wymagania

1. Masażysta/tka 1/2 etat 1 Agata Klimkiewicz Gabinet
Fizjoterapii

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 669-956-356
- e-mail: agata-klim@wp.pl

ul. Okrzei 5, 27-600
Sandomierz

średnie ogólnokształcące 0

2. Operator wózka widłowego 30 AUSTRIA JUICE POLAND
SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- telefoniczny: 662 196 554
- e-mail:
jolanta.rubacha@austriajuic
e.com

ul. Kolejowa 31, 22-100
Chełm

operator wózków
jezdniowych z napędem
silnikowym

0 - Mile widziane
doświadczenie zawodowe
- Uprawnienia operatora
wózków jezdniowych z
napędem silnikowym
potwierdzone przez Urząd
Dozoru Technicznego

podstawowe
3. Mechanik pojazdów

samochodowych ( K/M)
1 AUTO-SERWIS Grzegorz

Gwizdoń
Kontakt z pracodawcą:
- tel: 696-246-411

Borek Klimontowski 14, 27-
640 Borek Klimontowski

 prawo jazdy kat B 0

zasadnicze branżowe
4. Elektryk  (K/M) 1 Centrum Chłodnictwa

ELTACO S.C. Krzysztof
Pietrasz, Andrzej
Promowicz

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 502-114-283
- osobisty pod adresem:
Sandomierz ul.
Trześniowska 7A

ul. Trześniowska 7A, 27-
600 Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - poszukiwane osoby
zaangażowane, chętne do
podjęcia zatrudnienia na
dłuższy okres
- mile widziane uprawnienia
SEP - możliwość wyrobienia
uprawnień przez
pracodawcę

5. Pomocniczy robotnik
budowlany (K/M)

1 Estilo Build Eryk Ślusarz Kontakt z pracodawcą:
- tel: 575 774 225

podstawowe 0 - doświadczenie w pracy na
budowie

6. Murarz (K/M) 1 Estilo Build Eryk Ślusarz Kontakt z pracodawcą:
- tel: 575 774 225

podstawowe 0 - doświadczenie na w/w
stanowisku

7. Pracownik do wykończenia
wnętrz  (K/M)

1 Estilo Build Eryk Ślusarz Kontakt z pracodawcą:
- tel: 575 774 225

podstawowe 0 - doświadczenie na w/w
stanowisku

8. Monter instalacji i urządzeń
sanitarnych

1 FHU Gospodarczyk
Grażyna Gospodarczyk,
Zenon Gospodarczyk,
Paweł Trznadel Spółka
Cywilna

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 502-207-308

ul. Krakowska 5, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

9. Pracownik do wykonywania
przyłączeń wodno-
kanalizacyjnych

1 FHU Gospodarczyk
Grażyna Gospodarczyk,
Zenon Gospodarczyk,
Paweł Trznadel Spółka
Cywilna

Kontakt z pracodawcą:
- tel. 502-207-308

ul. Krakowska 5, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

10. Księgowa/y 2 F.H.U "I-BELLA" Biuro
Rachunkowe S.C. mgr
Helena Jakubczyk, inż.
Janusz Jakubczyk, Izabela
Uhl

Kontakt z pracodawcą:
CV składać osobiście pod
adresem: Sandomierz ul.
Wojska Polskiego 12

ul. Wojska Polskiego 12,
27-600 Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 Wymagania:
 - umiejętność
samodzielnego rozliczania
klienta z Urzędem
Skarbowym i
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ZUS-em
- znajomość programu
księgowego Wapro Kaper

średnie ogólnokształcące

11. Główny/a księgowa/y 1 Firma Handlowa KWASEK
Spółka Jawna

Kontakt z pracodawcą:
- e-mail: jan@kwasek.pl

ul. Żwirki i Wigury 4, 27-600
Sandomierz

Obsługa oprogramowanie
Comarch Optima - płace i
kadry.

0

średnie ogólnokształcące

wyższe (w tym licencjat)
12. Osoba do sprzątania 1 Firma Usługowa "Q-

CONTROL" Michał Łętowski
Kontakt z pracodawcą:
- tel: 451-651-297 lub 724-
442-371

ul. Zakładowa 50, 39-400
Tarnobrzeg

podstawowe 1 Wymagane orzeczenie o
stopniu niepełnosprawności

13. Elektryk pojazdów
ciężarowych i autokarów
(K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

zasadnicze zawodowe 0 Wymagania:
- Doświadczenie na
podobnym stanowisku (mile
widziane w pojazdach
ciężarowych lub
autobusach)
- Znajomość schematów
elektrycznych i diagnostyki
usterek
- Umiejętność obsługi
narzędzi diagnostycznych
- Samodzielność i
odpowiedzialność w
wykonywaniu powierzonych
zadań
- Prawo jazdy kat. B (kat. C
lub D będzie dodatkowym
atutem)

Pracodawca oferuje:
- Stabilne zatrudnienie na
podstawie umowy o pracę
- Atrakcyjne wynagrodzenie
adekwatne do
doświadczenia
- Możliwość rozwoju
zawodowego i udziału w
szkoleniach branżowych
- Pracę w nowoczesnym
serwisie autoryzowanego
dealera
- Przyjazną atmosferę w
zespole

14. Mechanik pojazdów
ciężarowych i autokarów
(K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

zasadnicze zawodowe 0 Wymagania:
- Wymagane doświadczenie
na podobnym stanowisku
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- Znajomość mechaniki
pojazdowej i/lub
elektromechaniki
- Umiejętność czytania
schematów elektrycznych
- Samodzielność i
odpowiedzialność
- Prawo jazdy kat. B (mile
widziane C lub D)

Pracodawca oferuje:
- Stabilne zatrudnienie na
podstawie umowy o pracę
- Atrakcyjne wynagrodzenie
adekwatne do
doświadczenia
- Możliwość rozwoju
zawodowego i udziału w
szkoleniach branżowych
- Pracę w nowoczesnym
serwisie autoryzowanego
dealera
- Przyjazną atmosferę w
zespole

15. Pracownik biurowy z
językiem angielskim  (K/M)

1 GENOMAR SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
tel. 693-576-291
e-mail: praca@genomar.pl

ul. JOSEPHA CONRADA 5
m. 85, 01-922 WARSZAWA

angielski 0 Wymagania:
- dobra znajomość języka
angielskiego w mowie i
piśmie
- dobra organizacja pracy i
samodzielność
- komunikatywność i
wysoka kultura osobista
- znajomość obsługi
komputera i pakietu MS
Office,
- mile widziane
doświadczenie w obsłudze
klienta, transporcie lub
turystyce

Pracodawca oferuje:
- stabilne zatrudnienie
- pracę w przyjaznym
zespole
- możliwość rozwoju
zawodowego
- atrakcyjne wynagrodzenie
adekwatne do umiejętności
- niezbędne narzędzia pracy
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obsługa komputera
średnie ogólnokształcące

16. Nauczyciel- Pedagog (K/M) 1 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- umiejętności z zakresu
zarządzania zasobami
ludzkimi

17. Nauczyciel edukacji
zdrowotnej (K/M) - 4/18 etat

1 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel edukacji
zdrowotnej

18. Nauczyciel muzyki  (K/M) -
2/18 etat

1 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel muzyki

19. Nauczyciel biologii  (K/M) -
1/2 etat

2 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel biologii

20. Nauczyciel j. angielskiego
(K/M) - 16/18 etat

1 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

angielski 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel j. angielskiego

wyższe (w tym licencjat)
21. Nauczyciel matematyki

(K/M) - 16/18 etat
1 II Liceum Ogólnokształcące

im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel matematyki

22. Nauczyciel/ Psycholog 1 II Liceum Kontakt z pracodawcą: ul. Mickiewicza 9, 27- wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie

4/12



Lp. Oferowane stanowisko Liczba
wolnyc
h
miejsc
pracy

Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w formie
opisowej

Poziom wykształcenia Upraw
nienie

Umiejętność Język obcy Liczba
miejsc
dla
niepełno
sprawny
ch

Inne wymagania

(K/M) - 0,61 etat Ogólnokształcące im.
Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

600 Sandomierz zawodowe jako nauczyciel
w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
nauczyciel psychologii

23. Nauczyciel doradztwa
zawodowego (K/M) - 0,09
etat

1 II Liceum Ogólnokształcące
im. Tadeusza Kościuszki w
Sandomierzu

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-22-45 lub 518-
461-926
- e-mail:
sekretariat@2lo.sandomierz
.pl

ul. Mickiewicza 9, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 - doświadczenie zawodowe
jako nauczyciel w szkole
ponadpodstawowej
- umiejętność pracy w
zespole
- uprawnienia do pracy jako
doradca zawodowy w
szkole

24. Kasjer-Sprzedawca (K/M) 2 IPRACUJZDALNIE.PL
SPÓLKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 602-463-099
- e-mail:
hr@ipracujzdalnie.pl

ul. Lubelska 13 m. 161, 35-
241 Rzeszów

Orzeczenie lekarskie do
celów sanitarno-
epidemiologicznych

2 Pracodawca oferuje:
- stabilne warunki
zatrudnienia - umowa o
pracę, bez okresu próbnego
- atrakcyjne benefity, stałe
premie uznaniowe wg
regulaminu wynagradzania
sklepu
- niezbędne szkolenia

Wymagania pracodawcy:
- aktualne orzeczenie o
niepełnosprawności
- aktualne badania do celów
sanitarno -
epidemiologicznych lub
chęć do ich wyrobienia
- wykształcenie na poziomie
co najmniej zawodowym
- zapał i chęci do pracy

zasadnicze zawodowe
25. Kierowca C+E transport

międzynarodowy (K/M)
2 ITW Anna Czerepak Kontakt z pracodawcą:

- tel: 502-324-024
- e-mail:
itw.aczerepak@onet.eu

ul. Bosmańska 29, 27-600
Sandomierz

Świadectwo kwalifikacji
kierowcy-przewóz rzeczy

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

Karta kierowcy
podstawowe

26. Kelner/kelnerka 1 Jerzy Wieczorek JORGO
Agencja Usługowo-
Handlowa

kontakt z pracodawcą
telefoniczny: 601 806 427

ul. Krakowska 137, 27-660
Koprzywnica

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

27. Asystent/ka w studio fitness 1 JHB MIKO Julita
Szczepańczyk

Kontakt z pracodawcą:
- CV na adres e-mail:
julcia.s@poczta.fm

ul. Juliusza Słowackiego
35a m. 5a, 27-600
Sandomierz

średnie ogólnokształcące 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- obsługa komputera
- osoba komunikatywna,
łatwo nawiązująca kontakt z
klientem, empatyczna,
pozytywnie

5/12



Lp. Oferowane stanowisko Liczba
wolnyc
h
miejsc
pracy

Nazwa pracodawcy Wymagane dokumenty Adres pracodawcy w formie
opisowej

Poziom wykształcenia Upraw
nienie

Umiejętność Język obcy Liczba
miejsc
dla
niepełno
sprawny
ch

Inne wymagania

nastawiona do pracy
28. SPRZEDAWCA 1 KRIS-MAT SP. Z O.O. Kontakt z pracodawcą:

- e-mail:
krismat7@poczta.onet.pl
- tel: 17 71 75 112

ul. Kolejowa 8A, 39-300
Mielec, tel.: 177175112

 biegła obsługa komputera z
obsługą internetu

0

 obsługa komputera MS
Office
Doświadczenie w zawodzie

średnie branżowe
29. Kucharz/ kucharka 1 "MAŁY RZYM" HOTEL I

RESTAURACJA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Konatakt z pracodawcą:
-tel: 604-868-720
-e-mail:
szefkuchni@malyrzym.pl
(w temacie wiadomości
wpisać Aplikacja na
stanowisko kucharz)

ul. Okrzei 9, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0

30. Pokojowa (K/M) 1 "MAŁY RZYM" HOTEL I
RESTAURACJA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 535-44-90-90
- CV na adres e-mail:
recepcja@malyrzym.pl

ul. Okrzei 9, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0

średnie ogólnokształcące

31. Pracownik gospodarczy 1/2
etat

2 OPTIMA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 784-943-111
- e-mail:
optima2025@interia.pl

ul. OSTRÓWEK 2, 27-600
SANDOMIERZ

brak lub niepełne
podstawowe

2 - wymagane posiadanie
aktualnego orzeczenia o
stopniu niepełnosprawności

32. Spedytor (K/M) - 1/2 etat 1 P H U SINBUS Piotr Wiącek Kontakt z pracodawcą:
- tel: 513-213-009
- CV na adres e-mail:
sinbus@wp.pl

ul. Maciejowskiego 13 m. 2,
27-600 Sandomierz

obsługa komputera 0 - wymagane doświadczenie
zawodowe

średnie ogólnokształcące

33. Kierowca kat. C+E  (K/M) -
transport krajowy

2 P H U SINBUS Piotr Wiącek Kontakt z pracodawcą:
- tel: 513-213-009
- CV na adres e-mail:
sinbus@wp.pl

ul. Maciejowskiego 13 m. 2,
27-600 Sandomierz

Karta kierowcy 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

Świadectwo kwalifikacji
kierowcy-przewóz rzeczy

podstawowe
34. Pracownik biurowy (K/M)-

1/2 etat
1 P H U SINBUS Piotr Wiącek Kontakt z pracodawcą:

- tel: 513-213-009
- CV na adres e-mail:
sinbus@wp.pl

ul. Maciejowskiego 13 m. 2,
27-600 Sandomierz

obsługa komputera 0

średnie ogólnokształcące

35. Kierowca kat. B (K/M)-
transport międzynarodowy

1 P H U SINBUS Piotr Wiącek Kontakt z pracodawcą:
- tel: 513-213-009
- CV na adres e-mail:
sinbus@wp.pl

ul. Maciejowskiego 13 m. 2,
27-600 Sandomierz

badania psychotechniczne 0

podstawowe
36. Automatyk/ Automatyczka 4 PILKINGTON POLSKA

SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- CV na adres e-mail:
dominika.sojda@pl.nsg.com

ul. Portowa 24, 27-600
Sandomierz

obsługa komputera 0 Wymagania:
- wykształcenie min.
techniczne kierunkowe:
automatyka i robotyka
- mile widziani absolwenci
na kierunku:
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automatyka i robotyka
- wymgane do
doświadczenie na
pokrewnym stanowisku
- obsługa komputera
- umiejętność pracy w
grupie
- czytanie schematów i
dokumentów technicznych
- znajomość podstaw
podzespołów z
wyposażniem elektrycznym

średnie zawodowe
wyższe (w tym licencjat)

37. Pomocnik blacharza-
lakiernika ( K/M)

1 POMOC DROGOWA
AUTO-SERVICE Dariusz
Szymański

Kontakt z pracodawcą: tel.
500-814-410

ul. Lwowska 18, 27-600
Sandomierz

podstawowe 0 - wymaganie doświadczenie
w pracy na stanowisku
blacharz lub lakiernik
samochodowy

38. Kucharz/ Kucharka 1 POWSZECHNA
SPÓŁDZIELNIA
SPOŻYWCÓW "POMOC
BRATNIA" W
SANDOMIERZU

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 15 832-29-60
- osobisty pod adresem: ul.
Koseły 6 Sandomierz

ul. R.Koseły 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - min. 3 lata doświadczenia
zawodowego na stanowisku
kucharz
- książeczka do celów
sanitarno-
epidemiologicznych

średnie zawodowe
średnie zawodowe 4-letnie

39. Hydraulik (K/M) 1 PRZEDSIĘBIORSTWO
GOSPODARKI
KOMUNALNEJ I
MIESZKANIOWEJ W
SANDOMIERZU SP. Z O.O.

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 795-505-224

ul. Przemysłowa 12, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
na stanowisku hydraulik
- mile widziane kursy i
szkolenia

średnie zawodowe
40. Kierowca C+E transport

krajowy
1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

kontakt z pracodawcą:
- tel:  533 348 348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

Świadectwo kwalifikacji
kierowcy-przewóz rzeczy

0 - aktualne badania lekarskie
- znajomość obsługi
tachografu
- doświadczenie na w/w
stanowisku

podstawowe
41. Mechanik pojazdów

samochodowych (K/M)
1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

42. Pomoc kuchenna (K/M) 1 Przedsiębiorstwo Handlowo
- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

zasadnicze zawodowe
43. Kucharz (K/M) 1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
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zasadnicze zawodowe
44. Osoba do wypiekania pizzy

(K/M)
1 Przedsiębiorstwo Handlowo

- Usługowe "TOMAX"
Tomasz Winiarski

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 533--348-348

ul. Holownicza 6, 27-600
Sandomierz

książeczka zdrowia dla
celów sanitarno-
epidemiologicznych

0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe

zasadnicze zawodowe
45. Pracownik

ogólnobudowlany ( K/M)
2 PRZEDSIĘBIORSTWO

PRODUKCYJNO-
USŁUGOWO-HANDLOWE
ENOSTA SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 601--247-338
- e-mail: biuro@enosta.pl

ul. POPIEŁUSZKI 8 m. 46,
35-310 RZESZÓW

podstawowe 0

46. Osoba do prowadzenia
samochodu ciężarowego

1 Przedsiębiorstwo
Wielobranżowe ''ROBSON''
Robert Wryk

Kontakt z Pracodawcą:
tel. 600-362-532

ul. Trześniowska 3, 27-600
Sandomierz

Karta kierowcy 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- świadectwo kwalifikacji na
przewóz rzeczy

podstawowe
47. Pracownik do spraw

ubezpieczeń- pracownik
biurowy (K/M)

1 Rożek Brokers Group
Spółka z ograniczoną
odpowiedzialnością

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 519-688-354
- e-mail: bwrona@rozek.pl
- osobisty pod adresem:
Sandomierz ul. A.
Dobkiewicza 22

ul. Dobkiewicza 22, 27-600
Sandomierz

obsługa programu: Pakiet
MS OFFICE

0 - wykształcenie wyższe-
mile widziane studia
prawnicze lub ekonomiczne
- mile widziane
doświadczenie w branży
ubezpieczeniowej
- dobra organizacja pracy
własnej w zespole,
systematyczność, szybkie
uczenie się
- docelowo: zdobycie
uprawnień do wykonywania
czynności brokerskich
- niekaralność za
przestępstwa umyślne
- mile widziana znajomośc
języka obcego w stopniu
komunikatywnym

wyższe (w tym licencjat)
48. Referent (K/M) 1 Starostwo Powiatowe w

Sandomierzu
Wymagane dokumenty
aplikacyjne należy składać
w zapieczętowanej
podpisanej  kopercie (imię i
nazwisko) w terminie do
dnia 23.06.2026 r. do godz.
1530 z dopiskiem: Dotyczy
konkursu na stanowisko
referenta Nr 2/2026 (o
zachowaniu terminu
decyduje data wpływu do
Urzędu).
Aplikację należy złożyć w
siedzibie Starostwa
Powiatowego w
Sandomierzu przy  ul.
Mickiewicza 34 (biuro

ul. Mickiewicza 34, 27-600
Sandomierz

wyższe (w tym licencjat) 0 Wymagania niezbędne:

a) wykształcenie:  wyższe
b) staż pracy:  minimalny
staż pracy 2 lata w
jednostce samorządu
terytorialnego
c) znajomość
obowiązujących przepisów
prawa:
-  ustawa Prawo geodezyjne
i kartograficzne
-  przepisy  wykonawcza do
w/w ustawy
-  ustawa o samorządzie
powiatowym
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podawcze) lub przesłać
pocztą na adres  Starostwo
Powiatowe  w Sandomierzu
przy ul. Mickiewicza 34, 27-
600 Sandomierz.
Zgłoszenia kandydatów
złożone po terminie lub bez
kompletu wymaganych
dokumentów nie będą
brane pod uwagę w
postępowaniu
rekrutacyjnym.
Kandydatów spełniających
wymogi formalne, informuje
się telefonicznie lub
mailowo  o terminie, czasie i
miejscu przeprowadzania
kolejnego etapu naboru.
Informacja o wynikach
naboru będzie umieszczona
na stronie internetowej
Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej Starostwa
Powiatowego w
Sandomierzu przy ul.
Mickiewicza 34.

Wymagane dokumenty ora
załączniki dostępne na
stronie:
https://powiatsandomierski.
bipgmina.pl/wiadomosci/189
15/wiadomosc/887612/oglo
szenie_naboru_na_wolne_s
tanowisko_urzednicze_nr_2
2026__z_dni

-  ustawa o pracownikach
samorządowych  Kodeks
postepowania
administracyjnego
d) inne umiejętności:
-  znajomość w stopniu
zaawansowanym
oprogramowania firmy
GEOBID (EWMAPA,
EWOPIS, OSRODEK)
znajomość obsługi
komputera, systemu
operacyjnego Windows
11, drukarek i ploterów
e) obywatelstwo polskie lub
w przypadku obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli
innych państw, w którym na
podstawie umów
międzynarodowych lub
przepisów prawa
wspólnotowego przysługuje
prawo do podjęcia
zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
znajomość języka polskiego
potwierdzona dokumentem;
f) pełna zdolność do
czynności prawnych oraz
korzystanie z pełni praw
publicznych;
g) brak skazania
prawomocnym wyrokiem
sądu za umyślne
przestępstwo ścigane  z
oskarżenia publicznego lub
umyślne przestępstwo
skarbowe; h)
nieposzlakowana opinia. 2)

Wymagania dodatkowe:

a) wykształcenie : wyższe
geodezyjne i kartograficzne
b) doświadczenie
zawodowe: praca w
administracji
c) inne umiejętności: praca
w zespole, rozwiązywanie
problemów,
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samodzielność

Wymagane niezbędne
dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) życiorys  curriculum
vitae,
3) wypełniony
kwestionariusz osobowy dla
osoby ubiegającej się o
zatrudnienie, którego wzór
stanowiący załącznik nr 1
do ogłoszenia;
4) kserokopia dokumentu
poświadczającego
wymagane wykształcenie
(np. kserokopia dyplomu
uzyskania wymaganego
wykształcenia lub
zaświadczenie o stanie
odbytych studiów i
uzyskaniu dyplomu),
5) kserokopie świadectw
pracy potwierdzające
wymagany staż pracy (bądź
zaświadczenie z obecnego
miejsca pracy), tj. dokument
potwierdzający wymagany
staż pracy;
6) kserokopie dokumentu
potwierdzającego u osoby
ubiegającej się o
zatrudnienie
niepełnosprawność - w
przypadku zamiaru
korzystania z uprawnień;
7) kserokopie innych
dokumentów o posiadanych
kwalifikacjach,
umiejętnościach  i
uprawnieniach (w
przypadku wymagań
wskazanych w ogłoszeniu);
8) oświadczenia kandydata
tj.:
a) wypełnione
własnoręcznie i podpisane
oświadczenia zgodnie m.in.
ustawą  o pracownikach
samorządowych stanowiące
załącznik nr
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2 do ogłoszenia;
b) własnoręcznie podpisana
Informacja dla kandydata o
procedurze zgłoszeń
wewnętrznych dotyczących
naruszeń prawa w
Starostwie Powiatowym w
Sandomierzu, stanowiąca
załącznik nr 3 do
ogłoszenia;
c) własnoręcznie podpisane
oświadczenie o zapoznaniu
się z informacją dotyczącą
przetwarzania danych
osobowych stanowiące
załącznik nr 4 do
ogłoszenia;
d) oświadczenie o
prowadzeniu działalności
gospodarczej i jej
charakterze lub o
nieprowadzeniu działalności
gospodarczej,

Wymagane dokumenty ora
załączniki dostępne na
stronie:
https://powiatsandomierski.
bipgmina.pl/wiadomosci/189
15/wiadomosc/887612/oglo
szenie_naboru_na_wolne_s
tanowisko_urzednicze_nr_2
2026__z_dni

49. Stolarz/ pomocnik stolarza
(K/.M)

1 Stolarstwo Chorab Jacek kontakt z pracodawcą
telefoniczny:
603 714 755

ul. Nowa 5, 27-600
Sandomierz

zasadnicze zawodowe 0 - mile widziane
doświadczenie zawodowe
- umiejętność obsługi
elektronarzędzi

50. Pedagog specjalny ( 16h
tygodniowo)

1 Stowarzyszenie Przyjaciół
Szkoły imienia Wincentego
Burka w Gałkowicach

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 509-548-764
- e-mail:
spgalkowice@spgalkowice.
edugle.pl
- osobisty pod adresem:
Gałkowice 21

Gałkowice 21, 27-620
Gałkowice

wyższe (w tym licencjat) 0

51. Nauczyciel edukacji
wczesnoszkolnej

1 Stowarzyszenie Przyjaciół
Szkoły imienia Wincentego
Burka w Gałkowicach

Kontakt z pracodawcą:
- tel: 509-548-764
- e-mail:
spgalkowice@spgalkowice.
edugle.pl
- osobisty pod adresem:
Gałkowice 19

Gałkowice 21, 27-620
Gałkowice

 doświadczenie w pracy w
zespole

0
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wyższe (w tym licencjat)
52. Ślusarz/ Spawacz ( K/M) 1 Zakład Ślusarski Eksport -

Import Zygmunt Andura
kontakt z pracodawcą:
* tel: 505-181-190
* osobisty pod adresem:
Sandomierz ul. Torowa 15

ul. Torowa 15, 27-600
Sandomierz

Uprawnienia ślusarskie 0

Uprawnienia spawalnicze

zasadnicze zawodowe
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